
人材育成

多大な力を注いでいます。単なる技術偏重に陥らず、豊かな見識と問題解決

能力を養うことによって、真に信頼されるビジネスパートナーとなること。それが

私たちの願いであり、スタッフ一人ひとりに対する育成の指針でもあります。

システムの開発や運用に携わるスタッフには、高度な専門能力が要求されるば

かりではありません。時代の動向を読む鋭敏な感性、お客様のニーズを的確に

捉えるビジネスセンスも、大切な資質のひとつです。

セルでは、お客様に高水準の技術・サービスを提供するために、人材の育成に

ます。

社内では一貫した実力主義によって、個々の適性と能力を大きく引き出し、資格

取得などの自己啓発を幅広く支援しています。また、論文発表会をはじめ、技術

交流や自己研鑚の機会を数多く設け、常に全社的なスキルの向上に努めてい

人材育成


